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Municipio: EI Pefion Bolivar Fecha: Mayo 4 2026 Hora: 03:30 pm

Planeacion Pedagdégica

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

Fundacion Emprende Futuro

Bolivar - Mompox

Centro de desarrollo infantil

OBJETIVO GENERAL: Construir la planeacién pedagogica, conjuntamente con las agentes
educativas, auxiliares pedagogicas y equipo interdisciplinario con el fin de que queden
especificadas las tematicas y actividades que se van a desarrollar, vinculando las necesidades y
las condiciones de aprendizajes de los nifios y las nifias del CDI.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Implementacion de teméticas a realizar durante la semana 1 y 2 del mes de Mayo

Para este proceso se cuenta con la siguiente agenda.

. Saludo de Bienvenida y oracion

. Acuerdos para el desarrollo de la tematica

. Objetivo de la socializacion

. Metodologia: Participativa, formativa y comunicativa

. Reconocimiento de saberes

Dinamica: S

. Desarrollo de los temas din T e R
. Ronda de dudas y preguntas '

. Conclusiones

©O~NOUTAWNE

1. Se da la bienvenida y cordial saludo a las agentes educativas, se da gréci,a_s a Dios por medio
de la oracion agradeciendo las bendiciones recibidas, con.la participacion de la coordinadora
pedagdgica Maria José Parra Arias. '

s
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2. Para esta construccion de la planeacion pedagdgica se agradece la participacion activa desde
sus conocimientos, establecer actividades que fortalezcan las habilidades, competencias vy
destrezas de los usuarios y usuarias.

3. El objetivo de la socializacion de la planeacion pedagdgica es construir de manera conjunta las
tematicas a desarrollar con sus actividades para llevar a cabo durante la semana 1y 2 del mes de
Mayo.

4. La metodologia implementada para esta jornada es participativa, con el fin que todos hagan
aportes al quehacer pedagdgico.

5. Se realiza una serie de preguntas a las agentes educativas y auxiliar pedagogico sobre los
derechos fundamentales de los nifios y nifias, las fechas conmemorativas y significativas que se
celebran durante este mes.

6. Antes de iniciar se les pide a las agentes educativas, auxiliar pedagogico y equipo colocarse de
pie y realizar la dindmica el dado de los derechos.

7. En el desarrollo de la construccién de la planeacién pedagogica para el mes de Mayo se realizo
con el propdsito de que las tematicas y actividades sean intencionadas, educativas, pedagogicas
gue motiven a los nifios, nifias y asi lograr un aprendizaje significativo. Se dieron diferentes
opiniones sobre las tematicas a realizar concluyendo que durante la semana 1 y 2 de Mayo debe
realizarse de la siguiente manera:

SEMANA 1 CUANDO SEA GRANDE Favorecer en los nifios y nifias el
04/05/2026 QUEIRO SER reconocimiento de las diferentes
profesiones y oficios,
comprendiendo que todas las
personas realizan trabajos

importantes para la comunidad. Se
busca promover el respeto por el
trabajo, la valoracién de los roles
sociales y la expresion de intereses
sobre lo que desean ser cuando
crezcan.

SEMANA 1 JORNADA DE SALUD ORAL

05/05/2026 : ®

SEMANA 1 MANOS MAGICAS, SALVAN Promover en los nifios y nifias
06/05/2026 VIDAS habitos de higiene adecuados,

especialmente el lavado de manos,
como una practica fundamental
para el cuidado de la salud, Ia
prevencion de enfermedades y el

bienestar propio y colectivo.
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NA 1
07/05/2026

SEMANA 1
08/05/2026

SEMANA 2
11/05/2026

SEMANA 2
12/05/2026

SEMANA 2
13/05/2026

MI FAMILIA, ME AMA

EL JARDIN DE AMOR PARA
MAMA

DERECHO A LA IGUALDAD
Y A NO SER DISCRIMINADO

MANITOS QUE CUIDAN
CON AMOR

UN ABRAZO LLENO DE
AMOR

Fortalecer en |dSANMILIARas el
reconocimiento del amor y la familia
como un derecho fundamental,
promoviendo el sentido de
pertenencia, la seguridad emocional
y el respeto por las diferentes
formas de familia.

Fortalecer los vinculos afectivos
entre los nifos, nifias y sus madres o
cuidadores significativos,
promoviendo la expresion de
emociones, el amor, la gratitud y el
reconocimiento de la importancia
de la familia mediante experiencias
Iudicas, artisticas y participativas.
Promover en los nifios y nifias el
reconocimiento de la diversidad, el
respeto por las diferencias y el
fortalecimiento del derecho a Ia
igualdad y a no ser discriminados,
favoreciendo relaciones basadas en
el buen trato, la inclusién, la
empatia y la convivencia armodnica
dentro del entorno educativo.
Fortalecer en los nifios y nifias el
reconocimiento y valoracién de la
labor de las enfermeras vy
enfermeros como personas
importantes en el cuidado de la
salud y el Dbienestar de la
comunidad, promoviendo
sentimientos de respeto, gratitud,
empatia y cuidado hacia quienes
brindan atencién y apoyo a los
demas.

Favorecer en los nifios y nifias el
reconocimiento del - derecho a
recibir amor, cuidado y buen trato,

- fortaleciendo vinculos afectivos,

relaciones respetuosas y
exb’re_siones de cariio, empa}ti'a y
convivencia positiva dentro ‘de su
entorno familiar y educativo,

Tel 3136722047 - 31

17 4604099 | fundaempre

ndefd

majlcom | Alpes, sector E| Triunfo, ransvers| 70C No 31 A.230




C L]
FUNDACION EMPRENDE FUTURO CARTAGENA @»

’
/ NIT 900950286
=~ BIENESTAR
SEMANA 2 PROYECTO DE AULA
14/05/2026
SEMANA 2 DIA DEL MAESTRO
15/05/2026

Seguidamente se destaca la importancia de cada estrategia pedagdgica que va a utilizar cada
agente educativo, las cuales deben invitar y motivar a los nifilos y nifias, en su ambiente de
aprendizaje. No obstante, se les enfatiza a las agentes educativas que la interaccion con los nifios
debe centrarse siempre en la empatia, respeto, afecto y sensibilidad.

Por otra parte, se les recuerda a los agentes educativos que deben reportar al equipo
interdisciplinario las novedades que se presente o0 alguna situacion particular con los nifios y
nifias, ya sea por cambios de animo, estado de salud o lo que indique el manual operativo.

Se finaliza la jornada haciéndoles énfasis a las agentes y auxiliares sobre la importancia de darle
cumplimiento a cada una de las estrategias y actividades pedagodgicas inmersas en la
planeacion y el compromiso que se deben tener desde cada acompafiamiento con los usuarios,
en aras de optimizar el servicio prestado.

Se propicia un espacio para evaluar la jornada y se establecen los compromisos, dando por
terminada la jornada.

Las agentes educativas, auxiliares pedagdégicas y equipo interdisciplinario evaltan la jornada
como muy buena donde han aprendido e innovado con nuevas tematicas y estrategias
pedagdgicas para su quehacer pedagdgico. Asi se cierra la jornada.

ACTIVIDAD RESPONSABLE -FECHA
Ejecutar las planeaciones | Agentes educativas vy apo.yci)'é' .. MAYO
pedagdgicas con los nifios y | pedagdgicos, ~ equipo
nifas. interdisciplinario. '
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